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Tisztelt Olvaso!

A Csillagrézsa Tanoda 2009-6ta miikodott Varaljan azért, hogy egy iskola nélkiili
kistelepiilésen segitse a gyerekek fejlesztését, nevelését, megtartsa a kdzosséget és
segitse a csaladok ¢életét. A tanoda egy olyan hely, ahova bejohetsz elkésziteni a

hazi feladatot és ehhez, ha sziikséged van ra segitséget kérhetsz, ahol kiontheted a

szived, mert meghallgatnak, mert érdekli a mentorokat, hogy mit gondolsz, mit érzel,
mi jelent problémat szamodra. Az eltelt 18 hoénapban szakkordkon,
klubfoglalkozasokon, kiranduldsokon, turakon, a telepiilés lnnepségein, vagy akar a napi fejlesztés,
felzarkdztatas soran szamtalan szEép pillanatot éltlink meg a gyerekekkel és szdmtalan megoldando
feladattal talalkoztunk. A hozzank betéré gyermek és felnétt igényei szerinti, egyéni ingyenes szolgaltatast
kapott. Hiszem, hogy azok a gyerekek, akik a Csillagrozsa Tanodaba jartak olyan k6zosségi élményekkel
gazdagodtak, olyan tapasztalatokat szereztek, amely a tovabbi években is motivaciot, mintat jelent. Eddig
mindig ugy zartuk a tanoda projektet, hogy koérvonalazodott a folytatas lehetsége egy beadott palyazat,
csaladi napkdzi, vagy kiilsé tdmogatas formajaban. Jelenleg nem latom, hogy milyen forrasbol, milyen
moddon miikddhetne tovabb a tanoda, igy a sikeres projekt zarasa feletti 6rombe aggodalom vegyiil. Lehet,
hogy a varaljai tanoda utols6 napjait €ljiik..... Nem tudjuk lesz e még lehetdség, forrds a tovabbi
miukddésre ilyen szervezeti keretek kozott. Aggodalom azért, mert a pedagdgia folyamat. Aggodalom azért,
mert elengedni azok kezét, akik eddig szdmithattak rank torést okoz mindenkiben. Nyilvan a projekt zarasa
ellenére keressiik a lehetdségeket, hogy esetleg, masképp, mashol a kapcsolat és a szolgéltatis egy része
legalabb megmaradjon azok szamara, akik igénylik.

A gyerekeknek Andrea Bocelli iizenetét kiildom:

., Legalabb almaim voltak, amelyeket féltve oriztem a szivem mélyén, de a valosag kdfalaba iitkozve ezek is
szétzuzodtak, ezer darabra tortek: lehajoltam, osszegyiijtottem valamennyit, és most végtelen tiirelemmel
rakom Oket ujra oOssze. Visszaadom nekik régi fényiiket, és szarnyakat is adok nekik, hogy
megtanulhassanak repiilni, s lassan-lassan felemelkedhessenek a magasba, egészen addig, mignem talan
még azt a kofalat is atrepiilik, és egyszer csak ott lesznek odaat, azon a helyen, ahol az almok
megvalosulnak, elészor gondolatok alakjat oltik, majd tervekke dallnak ossze, végiil pedig konkrét tényekké

valnak.”

Kedves Gyerekek! Legyenek almaitok, legyenek céljaitok, legyen kitartasotok, tiirelmetek végigjarni az

utat egészen az almaitok megvalosulasaig! Te magad tehetsz ezért a legtobbet!

Ko6szonjiik mindazon szervezeteknek, tarstanodaknak, tamogaté maganszemélyeknek a segitségét,

tevékenységét, akik hozzajarultak a tanoda, és esGsorban a gyerekek mindennapjainak szebbé tételéhez.

Dudas Olga kuratoriumi elnok
Laurus Alapitvany



Projektadatok

Tamogatasi alap: Emberi Er6forras Operativ Program
Tamogataskezeld: Emberi Er6forrasok Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos Helyettes
Allamtitkarsag

Palyazati kiiras cime: Tanoda programok tamogatasa

Projektgazda: Laurus Alapitvany

Projektid6: 18 honap
Projektkezdés: 2017. majus 1.
Projektzaras: 2018. szeptember 1.

Tamogatés 0sszege: 18 849 878 Forint. A tdmogatas vissza nem téritendo.

Megvalositas helye: Janosi Gyorgy Kozosségi Haz (IKSZT) Varalja Kossuth utca 100.

Célunk: Hatranyos helyzetli tanulok iskolai sikerességének, kozdsségbe vonasanak,

tovabbtanulasanak tdmogatdsa munkaerd-piaci elhelyezkedésiik érdekében.

LAURUS ALAPITVANY

CSILLAGROZSA
TANODA

A TAMOGATAS OSSZEGE
18,84 MILLIO FORINT
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Fo tevékenységeink:
- Képességfejlesztés, tehetséggondozas
- Mentori szolgaltatas, egyéni esetkezelés
- A tovabbtanulés tdmogatasa, felvételire felkészités

- Szakkorok mukodtetése, indirekt fejlesztés interaktiv
foglalkozasok keretében, ifjusagi klubprogramok
lebonyolitasa

- Szabadidods és kozosseégeépitd programok szervezése,
kirdnduldsok, nyitott tanodai programok megvaldsitasa, a
csaladtagok bevondsaval

- Tapasztalatcsere és tudasmegosztas mas telepiilésen
miik6do tanodakkal, tanoda talalkozo
szervezeése

- Kapcsolattartas az oktatasi intézmények
pedagdgusaival

- Csaladoknak szocidlis és munkaer6-piaci
tanacsadas €s irodai szolgaltatasok biztositasa

- Tovébbtanulas tdimogatasa, palyavalasztasi
tanacsadas, életpalya épités

- Onismeret fejlesztés, motivacid
- Csaladi hagyomanyok, kotelékek erdsitése

- Nyilvanossag biztositasa és tajékoztatas




El6zmények

A Laurus Alapitvany a 2007-ben Viralja Kozség Onkormdanyzatival egyiittmiikodve OFA
tamogatassal a Telepfelszamolasi Program keretében részt vett Varaljan a bevont 8 csalad
fejlesztésében. Ezt kdvetden meriilt fel az igény, hogy ,,ne engedjiik el a csalddok kezét”, igy
2009-ben nyujtottunk be sikeres TAMOP palyazatot a Varaljan létrehozand6 Csillagrozsa Tanoda
mukodtetésére. A projekt az Eurdpai Unid tdmogatasaval és hazai tarsfinanszirozassal valosult
meg.

A projekt 2011. december 31-én zarult. A szolgaltatds fenntartasa érdekében a zarast kovetden a
tanoda helyiségeiben 2 csoportban csaladi napkozi szolgaltatast nyujtottunk az altalanos iskolas
kort gyerekek részére. 2013-ban jelent meg a kovetkezé EU altal timogatott palyazat a tanodak
mikodtetésére, amelynek tdmogatasardl 2014 tavaszan kaptunk értesitést, igy 2014-2015-ben a
Csillagrozsa Tanoda wjra kiegésziilt szolgaltatasokkal, szakkorokkel, tdborokkal miikodhetett
tovabb. Ezt kdvetden az ujabb finanszirozasi lirt a Tanoda Sziikség Alap tdmogatasa és a TESCO
On dént, mi segitiink palyazata segitségével sikeriilt &tmenteni jelen palyazatunk elfogadasdig, ill.

a tamogatasi 6sszeg megérkezéséig.

Tanoda a mindennapokban

Mivel a 26 bevont didkunk délel6tt iskolaba jart, igy a Csillagrozsa
Tanoda délutanonként 13 6ratol 18 oraig varta a gyerekeket.

A gyerekek naponta a real és human szakos mentoroktol, a csaladi
koordinatortol, az Onkéntesektdl ¢és kortars segit6ktdl kaphatnak
segitséget az iskolai eldmeneteliikhoz és egyéni fejlesztéslikhoz.
Mentoraink beosztott 6rarend szerint, a gyerekekkel egyeztetett
idépontokban egyéni, vagy 2-3 fOs kiscsoportos fejlesztést
biztositanak. E mellett lehetdsége van a gyereknek jatszani,
szamitogépet hasznalni, pingpongozni is. Mentoraink nem csak
a tanulasban, hanem az egyéni problémak megoldasédban is
segitséget nyujtanak. A kozosségi hdzban bérelt termeinkben
fénymaésold, szkenner, Internet elérésti  szamitogépek
segitségével nyujtunk a csaladoknak is irodai szolgaltatasokat,

ill. tanacsadast. Ez nyomtatast, fénymasolast, kérelmek le és

kitoltését, informaciok, nyomtatvanyok letoltését is magaba -
foglalja a sziilok igénye szerint. Az iskolai elfoglaltsdgok és a kozépiskolasok iddbeosztasa,

hazautazdsa miatt altalaban péntek délutdnra, estére tervezziik azokat a szakkori programokat,



amelyek indirekt fejlesztést biztositanak érdekes,
jatékos, a gyerekek igényei szerint tervezett
klubtevékenységekkel.

A tanév soran elsddleges célunk, hogy felkészitsiik
Oket az iskolai feladataikra, ill. a bemeneti mérések
soran  felszinre  keriild  elmaradasokat a
gyogypedagogus altal Osszeallitott
gyakorlatsorokkal fejlessziik.

Oktéber - november hénapokban a tovabbtanuld
nyolcadikosaink iskolavalasztasa is el6térbe keriilt.
A napi foglalkozdsok sordn az év linnepeire

késziiltink ¢és a falu rendezvényein didkjaink

mondtak verset. Persze mindig maradt id6 jatékra és
egyéni beszélgetésekre is.

Minden tanév elején a tanulok iskolai elfoglaltsdgait, oOrarendjét, az iskola éves rendjét,
programyjait attekintve alakitottuk ki sajat tanodai programunkat.

A mindennapok soran a legnagyobb Orom szamunkra, ha a gyerekek szivesen latogattak
foglalkozasainkat, tarsakat taldltak azok megoldasdhoz és fejlodik a tanoda kozossége, ahol
mindenki felvallalhatja 6Gnmagat is.

Arra torekedtiink, hogy nem ,.kis iskola”, hanem fejleszté kozosséggé valjunk, ahol a gyerekek a
mentorokkal kozosen élmények soran indirekt modon tanulnak meg tanulni, j6 hangulatban

egylittmiikodni, jatszani.

A gyerekek bevonasa

Mivel 2009-6ta miikodott Varaljan a Csillagrozsa Tanoda,
a gyerekek ¢és sziilok, valamint az intézmények
tajékoztatdsa nem jelentett problémat. A gyerekeket

személyesen a napi munka soran, a sziiléket csoportos

tajékoztaton, az intézményeket pedig az Egyiittmiikddési
megallapodasok megujitasa €s a mentori latogatds soran tajékoztattuk. A projekt elsé idészakaban
attekintettiilk a tanodaval kapcsolatban allo tanuldk koziil mely gyerekek keriiltek a projektbe
szerzddéssel bevonasra, ill. az intézményektdl megkértiik sziildi felhatalmazas alapjan a gyerekek
eredményeit ¢és iskolalatogatasi igazolésait.

Az 1) bevonasu tanuldknal a csaladlatogatés soran felvettiik az adatokat, megkezdddott a gyermek

megismerése.



A tanodaba bevont 26 gyermekkel megallapodast kotottiink, melyben vallalta a foglalkozasokon
részvételt és a mentorokkal a személyes egyiittmiikddést, sajat vallalasai teljesitését.
A megallapodast a sziilok is alairtak, felhatalmaztak a mentorokat arra, hogy a gyermekek

iigyében eljarjanak.

Bemeneti mérések

Az egyéni fejlesztés tervezése eldtt sziikséges felmérni, hogy a
tanuld milyen képességekkel, készségekkel rendelkezik, illetve
van-e a fejlodését akadalyozd lemaradasa, vagy esetleg
tehetséges-e valamely teriileteken. Mindezek feltérképezése

érdekében  Kozdk  Janosné  fejleszté  pedagogus a

kompetenciateriiletekre kiterjedd bemeneti mérést végzett, majd kiértékelte
az egyéni €s csoportos helyzetben szobeli €s irasbeli feladatok eredményeit
minden bevont tanulonal. Ezt kdvetden az eredmények alapjan készitette el a
tanulok egyéni fejlesztési tervét figyelembe véve azt is, hogy milyen tevé-
kenységeket végez szivesen a gyermek. Az egyéni fejlesztési terveket a
gyermekkel és a mentorokkal is egyeztettik. Az fejlesztési tervében a
gyermekkel k6zosen egyéni célokat tliztiink ki, amelyek teljesiilésének feliilvizsgalatara félévente
sor keriilt. A mentorok a gyerekek fejlddését a napi munka sordn figyelemmel kisérték és az

Egyéni fejlesztési naploban rogzitették a tapasztaltakat, valamint az értékelést.

Egyéni fejlesztés

A gyerekek egyéni fejlesztését, felzarkdztatdsat mentorok és
szaktanar segittette. A mentorok nem csak segitséget nyujtottak a
tanuloknak, hanem az iskolai feladatokon tal feladatlapok,
rejtvények, kiscsoportos feladatok soran fejlesztették a tanulok
képességeit. A fejlesztés egyéni, paros €s kiscsoportos keretek kozott
valosult meg. Nagy népszertiségnek orvendtek azok a fejlesztd
jatékok, amelyeket szamitogépen oldhattak meg a gyerekek,
ezért digitalis tananyagokat, oktat6 DVD-ROM-okat is
gyakran hasznaltunk a gyerekek érdeklédéséhez igazoddan a
fejlesztéshez. Mivel a gyerekeknek otthon nem minden
csaladnal 4all rendelkezésre szamitogép, a tanoddban a
gyerekek téritésmentesen haszndlhattdk a  beszerzett

szamitogépeket, informatikai eszkozoket, elkészithették az
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iskolai  feladataikat vagy  informacidt  szerezhettek
segitségiikkel. Az alapitvany FB oldalara és honlapjara
elhelyeztiik a fotokat, programokat, igy az eszkozok az
informaci6 atadadst ¢és a képességfejlesztést egyarant

szolgéltdk, szabadidoben pedig a gyerekek jatszanak,

kommunikalnak a gépek segitségével.

A fejlesztéshez gyakorlo fiizetek, feladatlapok, fejlesztd jatékok alltak a mentorok rendelkezésére.
A bevont tanulok augusztusban a Sulikezdd” program keretében az iskolakezdéskor tanszerekbdl

allo csomagot kaptak.

A képességtejlesztés, kozosségépités ¢€s
szocialis  kompetencidk  fejlesztése
érdekében szakkori foglalkozasokba,
ifjusagi klubfoglalkozasokba vontuk be a
gyerekeket.

Kolyok klub keretében a személyiség és
kozosségfejlesztés kapott nagyobb hangstlyt. Tarsasjatékoktol a

turaig, a discotdl a filmvetitésig sokféle tevékenység megjelent.

Az Otthon a konyhaban szakkor foglalkozasain a gyerekek
megismerkedhettek az egészséges taplalkozassal és életmdddal,
stitottek, féztek a kiskonyhaban.

Ko6zosen késziilt a pizza, a palacsinta, a muffin és a tobbi finomsag

. is, amit természetesen nem csak elkészitettek, hanem meg is

kostoltak a gyefekek. Ko6zben megismerték az alapanyagokat, azok beszerzését, feldolgozasat, a

munkafolyamatokat, a recepteket és a konyhai utdbmunkalatokat is.



Kreativ szakkor

A kéziigyességet ¢és manipulacios képességeket fejleszté szakkoron a gyerekek hasznalati
targyakat, divat kiegészitéket, vagy az lnnepekhez, évszakokhoz kapcsolédd dekoraciot,
ajandékot készithettek, amelyeket haza is vihettek.

A gyerekek szivesen vettek részt a termek otthonosabbd tételében, a programokhoz dekoracid
készitésében. Elsajatitottak az eszkdzhasznélatot, fejlodott kreativitasuk, izlésiik, ) anyagokat,

technikakat ismeretek meg mikozben jol szorakoztak egyiitt.
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A napi fejlesztésen és a klubfoglalkozasokon tal hangsulyos tevékenység volt az Onismeret
fejlesztés, a kozosségépités, a gyerekek tovabbtanuldsanak tdmogatasa.

A nyitott tanodai programokra csalddtagokat az egylittmiikddoket, a varaljai csaladokat is
meghivtuk. Ezek kozott megtaldlhatoak, a kozOsségépitd programok és az ismeretbdvitést,
szemléletformalast, megeldzést segitd interaktiv foglalkozasok, kirandulasok is.

A tevékenységek sordn a Viaralja kozség és a tanoda {innepein eldadott miisorszamok
begyakorlasa mellett lehetdség nyilt a verstanuldsra, naptarhoz képek kivalasztasara, a faligjsag

szerkesztésére €s a rovid képes beszamolok készitésére a programjainkrol. Igy megismerhették a

tanoda munkajat, eredményeit. fgy mindenki megismerhette tanodank munkajat, eredményeit.

Felléptiink a kardcsonyi miisoron,
marcius 15-én, oktober 23-4n és a

huasvéti Tavaszvaron is.

KIRANDULASOK

A projekt keretein beliil kiilsé helyszineken is bonyolitottunk le
kiranduldsokat, programokat. Ezek amellett, hogy nagy élményt
jelentettek szdmunkra, lehetOséget adtak az ismeretszerzésre,
kozosségépitésre is. A programok tobbségén a sziilok, testvérek
részvételét is lehetdvé tettiik.

2017. jalius 14-én Pécsre latogattunk, ahol a varosnézés mellett

az Ujonnan megnyitott Allatkertbe latogattunk, majd kozosen .

pizzaztunk.
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Augusztus 19-én a nagymanyoki Varosnapon vettiink részt, ahol a kulturdlis programok
megtekintése mellett nagy élményt jelentett a Tilizoltdé laktanya meglatogatasa, ahol

felprobalhattak a tlizoltok ruhdit, kiprobalhattdk az eszkozoket.

Decemberben Bonyhadra latogattunk, ahol a TESCO
munkatarsainak €s a vasarloknak vittiink kardcsonyi ajandékot
a szavazataikért. Betekintettiink az aruhaz életébe is, s6t a

pékség ,.termékeit” meg is kostoltuk.

S—,
") .

‘ i LT
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A 2018. év kirandulésait januar 26-an pécsi
mozilatogatassal kezdtiik. A Jumanji cimi filmet néztiik
meg a Pécs Plazaban. A filmrél és az élményekrdl sokat
beszélgettiink még a tanodaban is. Majus 25-én pedig

Szaszvarra latogattunk. Megnéztiik a Banyasz Muzeumot

¢s Helytorténeti Kiallitas anyagat, majd atsétaltunk a
Té4jhazba és a népi hagyomanyok és mesterségek mellett a magyar és P~ -

német szobabelsdk és viselet targyait is megtekintettiik, kiprobaltuk.
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Aztan a kdzelmultban felujitott varkastélyban a falakon maszkaltunk, kiprobaltuk az interaktiv
kiallitas jatékait, a jelmezekbe 6ltdzve bujtunk a varar, a pilispok, a varkisasszony, vagy éppen a

lovag ,,bérébe’.

A kirandulédson kiprobalhattuk a kozépkori fegyvereket, a
pancélt, készithettiink irdédeakok modjara akar kédexlapot
¢s viaszpecsét is keriilt ra. A napot a frissitd fagyizas, a

templomlatogatas és a parkban a jaték egészitette ki.

Aprilisban és juliusban a kornyéket és a tabor j
kalandparkjat tura soran fedeztiik fel. Felmasztunk minden utba esd
kilatoba, megfigyeltiik a ndvényeket és allatokat, kiprobaltunk

minden jatékeszkozt, megmasztuk a kornyékbeli hegyeket €s

sétaltunk a toparton.
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Szakmai egyiittmiikodés

A tanoda megnyitasa ota toreksziink arra, hogy szakmai
kapcsolatrendszeriinket bovitsiik, tapasztalatainkat
megosszuk a mas teleplilésen miikodd tanodakkal és
megismerjlik azok munkdjat mi is.

Minden oktatasi intézménnyel, amelyben tanodasunk tanul
egylttmiikodési megallapodast kotottiink. A partnereket
meghivtuk a nagyobb nyitott rendezvényeinkre is, példaul a Tanoda
Talalkozoéra, amelyet 2017 nyaran 3.

alkalommal bonyolitottunk le Véraljan.

Tanoda Talalkozo6

2017. julius 28-4n  Tanoda-talalkozot
szerveztiink. A rendezvényre az egylittmiikddé tanodakat is
meghivtuk. A kdszont6 utan a medinai zenészek miisora alapozta
meg a hangulatot. Hangszereket, tajegységek, népcsoportok eredeti
népzenéjét ismerhettiink meg, s6t a kozonséget is megeénekeltették a
zenészek. Ez kovetden népi jatékokat, 1égvarat probalhattak ki vagy
éppen arcfestést vagy csillamtetovalast kérhettek a résztvevok. A
Csillagrozsa Tanoda kozos dallal kedveskedett a vendégeknek. Az
ebéd elfogyasztiasa utan a gyerekek jatszhattak, tarazhattak a
megvalositok pedig megosztottdk egymadssal tapasztalataikat a
projektekkel |

kapcsolatban.
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Ezen tal Aparhanton a M4j Sukar Juma Tanoda Csaladi napjan és a Mindszenti Tanoda
Egészségnapjan is részt vettiink.

Mentoraink szakmai tapasztalatcseréken ¢és mihelymunkdk soran adtdk at tudasukat,
tapasztalatukat. A Meszesi Tanodédval személyes megbeszéléseken €s online kapcsolattartassal

konzultaltunk.

A tanodakon kiviil az oktatasi intézmények voltak a gyerekek érdekben a legfébb partnereink.
A segitségiikkel tudtunk a gyerekek egyéni problémaihoz igazodd fejlesztést biztositani. A
tanitokkal, szaktanarokkal, akdr az intézmény vezetdivel egyeztettiink a gyereket aktudlis
feladatai, elérehaladasuk, tovabbtanulasuk, fejlodésiik vagy akar problémai tigyében.

A gyerekek iskolai elémenetelét figyelemmel kisértiik, sziikség esetén akar az iskola kérésére a
nyari sziinetben potvizsga felkészitést végeztiik egyénileg.

Biiszkék vagyunk arra, hogy a tanoddba bevont tanulok kozott évismétld nincs.

Koszonjiik az iskolak szakmai egyiittmiikodését az e-dia mérések soran is!
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Kapcsolattaras a csaladokkal

Nemcsak a gyerekek részére, hanem csalddtagjaik részére is téritésmentes szolgaltatast nyujtott a
Csillagrézsa Tanoda.

A csaladok életét adomanyprogramokkal segitettiikk, amely soran, szamitégépek, televiziok,
gyermek ¢és felndtt ruhdk, konyvek koziil valaszthattak.

A tanév elején a gyerekek iroszereket, iskolai eszkdzoket kaptak.

Egyéni szolgaltatasként ingyenes irodai szolgaltatdsokat vehettek igénybe
a szllok. A mentorok készségesen segitettek a fénymasolasban, a
nyomtatasban, az informdaciokeresésben, letdltésekben, {irlapok
kitoltésében vagy éppen onéletrajz vagy kérelmek elkészitésében.

A szilék szamara lehetové tettiik az informatikai fejlesztésen vald

részvételt a tanoda helyiségeiben.

Sziikség esetén a szocidlis intézményekkel, vagy hivatalokkal, egyéb
szakemberekkel konzultaltunk a csaldd problémainak enyhitése
érdekében. Mentoraink rendszeresen csalddlatogatdson konzultaltak
a sziilokkel. A Szocialis Sarok szolgaltatasunk lehetové tette, hogy
egyéni problémakezelést biztositsunk a sziilok részére szocialis és
munkaerd piaci, ill. csaladdszervezési témakban.

1 f6 sziild hosszabb idejli kozfoglalkoztatds keretében takaritoi,

csaladi koordinatori feladatokat latott el a tanodaban.

A tanodaval kapcsolatos informacidkat sziil6i

értekezlet keretében osztottuk meg.

A tanoda nyitott rendezvényein a csaladtagokat,
testvéreket és baratokat is programokkal vartuk.
Csaladi Napunkon lehetdség nyilt a kozos

szorakozasra, kikapcsolodasra.
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Programjainkat tigy terveztiik, hogy komplex fejlesztést és minél tobbféle ismeret elsajatitasat, a

tarsas élményszerzést tegy¢k lehetdve.
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A napi munka és a nyitott programok soran sokféle mddszerrel, szamtalan tevékenységformaval

igyekeztiink a gyerekek aktivitasat fenntartani, képességeiket fejleszteni az egyéni motivacion tul.

kozos tevékenységekkel sporttal iinnepekkel

3

miivészeti tevékenységekkel: dallal, dramaval, kreativ tevékenységekkel, filmekkel. ...

szamitogépen, robottal .....

_.--"""?Y




kedvenc allattal kisérlettel.. ..

egészségfejlesztési és felvilagositd foglalkozasokkal .....

b
1'% ‘l‘ |I’.H
ral il

e ¢;7‘:£
-

Hagyomany0rz0 €s
népismereti
tevékenységekkel.
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A megvalositok fejlesztése

A projekt elején bels6 képzést tartottunk.
A projekt ideje alatt nem csak a gyerekek, a felndttek is tanultak, képzéseken vettek részt.
Az EFOP-3.1.7-16-2016-00001 szdmu, Esélyteremtés a koznevelésben cimii kdzponti projekt
keretében a lebonyolitdink koziil 1 {6 Budapesten Tanoda szakmai képzésben vett részt 30 draban
2017. december 1-2. és 2018.januar 27-én.
A projektvezetd pedig 2018. marcius 23-25-ig Kaposvaron végezte el a Tanoda menedzsment
ismeretek cimii képzést.
A megvaldsitok hadrom kdzponti szakmai konzultacion vettek részt:

1. 2018.05.16 Kaposfo Film és foto foglalkozasok a tanodakban cimii mithelymunka

2. 2018. 05. 28. Pécs Gandhi Gimnazium: Zenével és tanccal nevelj! cimii mithelymunka

3. 2018. 06.01 Pécs Szovegértési stratégiak cimii szakmai mithelymunka
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Projektmiikodtetés
Mentori mihelymunkak

A projekt soran a mentorok heti rendszerességgel tartottak
megbeszéléseket, amelyeken a kovetkezd idoszak feladatainak
megosztasan tal a felmeriilé problémak kezelése is felszinre
kertilt.

Projektmenedzsment megbeszélések

A teljes projekt pénziigyi és szakmai megvalositasaért felelds, a szakmai vezetdbol,
projektvezetdbdl €és a pénziigyi vezetdbdl all6 menedzsment havonta legalabb egy megbeszélést
tartott, amelyen a projekt megfeleld elérehaladéasat értékelték és az eldttik allo feladatokat
egyeztették. Ezen til a beszdmolok, kifizetési kérelmek és hianypotlasok, a nyilvanossag
biztositasa érdekében napi szakmai és pénziigyi ligyintézést végeztek.

Egyiittmiikodés a Kozremiikodo szervezettel

A szabalyos miikddés és a finanszirozhatosag érdekében,
ill. a beszamolasi kotelezettséglinknek eleget téve az
Eurdpai Szocidlis Alap (ESZA), majd az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma EU Fejlesztések
Végrehajtasaért ~ Felelds  Helyettes  Allamtitkarsag
munkatarsaival tartottuk a kapcsolatot, ill. az EPTK
rendszeren keresztiill nyuUjtottuk be a  szakmai
beszamolokat és a pénziigyi elszamoldsokat. A kézponti
program keretében rendszeresen latogatta tanodankat az
Oktatasi Hivatal tanoda tanacsaddja és a Széchenyi

2020 programiroda munkatarsa. s

Nyilvanossag = ::.;
Az eseményeinkrdl rendezvényeinkrdl a :
www.laurusalapitvany.hu honlap Csillar6zsa Tanoda $
aloldalan, a Laurus Alapitvany k6zosségi oldalan , a 3
Csillagrozsa Tanoda sajat FB kozosségi oldalan "
(https://www.facebook.com/csillagrozsatanodavaralja ) €s T T T R L e

a Volgység Portalon szamoltunk be képes cikkekkel,

fotosorozatokkal. A Volgységi Hirlevélben a minden csaladhoz ingyenesen eljuto periodikaban
jelent meg 2 alkalommal sajtokdzlemény a tanodardl. A kozosségi hazban nyilvanossagi tablat
helyeztiink el, mely tartalmazza a timogatas 6sszegét, tényét és logojat is.
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Eredményeink

a, A palyazatban vallaltak teljesiilése

A tervezett 25 f6 helyett 26 f6 tanuloval kotottiink szerzodést a projekt soran, szamukra rendszeres
szolgéaltatast nyujtottunk.

Koziilik 1 f6 jelenleg mar nem tagja a tanodanak, helyette 1 f6 bevondsra keriilt. Szamukra
Egyéni fejlesztési terv késziilt.

A tanodan kiviil megvalositott programjaink szama a vallalt 9 alkalmat talteljesitve 10 alkalom.

A tanoda zar6 rendezvényig, eddig 10 nyitott rendezvényt bonyolitottunk le, amelyeken a kiilso
résztvevok szama mar meghaladta a vallalt 200 fot.

16 partnerrel kotottiink Egyiittmiikodési megallapodéast. A projekt soran a vallaltnal tobb
szervezettel osztottuk meg tapasztalatainkat.

2 16 nyolcadikosunk az altala valasztott szakmaban felvételt nyert.

b, A képességfejlesztés eredményei

A tanodaban azon munkélkodunk, hogy a gyermekek képességeit, készségeit, tigy fejlessziik, hogy
a megszerzett ismereteiket a kiilonbozo élethelyzetekben alkalmazni tudjak, vagyis a mindennapi
¢letben hasznosithaté tudasra tegyenek szert.

Célunk az volt, hogy:

- A tanul6k mindenfajta szovegnek pontosabb értdiveé valjanak
- Megismerjenek olyan élethelyzeteket, dontési szituaciokat, erkolesi

dilemmakat, megoldasi mintdkat, magatartasformékat, értékeket, eszméket és
gondolatokat, amelyeket majd a sajat €letiikben is érvényesithetnek

A fejlesztési tervek alapjan a kovetkezo feladatokat igyekeztiink megvaldsitani

- Rovid szovegek elemzése érzékelteti a rész és az egész Osszefiiggéseit

- A hosszabb szovegek elemzése segiti a szovegben levo ok-okozati viszonyok meglatasat és
a szovegosszefliggések megértését

- Képességfejlesztd modszerek segitik a nyelvtani anyagnak megfeleld helyesiras
elsajatitasat/készségszintre emelését, fejlesztik a szokincset

- A foglalkozasi tervek lehetdséget biztositanak a figyelem és az emlékezet fejlesztésére is

- Képességfejlesztd modszerek segitik/fejlesztik a kdzvetlen megtartd szovegemlékezetet, a
szokincset, figyelmet

- Bdvitik/megszilarditjak a matematikai ismereteket

- A fentiek hatidsara fejlodik a gyerekek Onallosaga, egyéni tanulasi képessége, s
mindezekkel segitséget kapnak a nyelvi hatranyok kompenzélasdhoz

A képességfejlodést a projekt elején és végén elvégzett sajat mérések kozotti fejlédés kimutatasaval
végezziikk el. Az e-dia mérések eredménye és a gyerekek iskolai eredményei az egyéni értékelésben
szerepelnek.

2017. augusztusaban 1 {6 potvizsga felkészitését végeztiik el sikeresen matematika tantargybol.

Munkénk eredményességét tamasztja ald, hogy a tanuldink év végi bizonyitvanyaban elégtelen
osztalyzat, évismétlés nem volt.
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Elért tanodai eredmények a kiemelt kompetencia teriileteken:

A kulcskompetencidk teriiletén a fejlodést fejlesztd pedagogusunk altal osszeallitott mérési anyag
segitségével végeztik el. A projekt elején és végén mérést végeztiink. A bemeneti €s kimeneti
mérések kozotti eredmények mutatjak a fejlodés mértékét.

A sajat mérés diagnosztikus mérésre, részletesebb probléma feltarasara ad lehetdséget. Az e-dia
mérések Osszesitett értéket adnak. A pedagdgiai folyamatokban a 18 honap a hatékony fejlesztésre
nem elégséges 1do.

Ugy gondoljuk, hogy az eredményeink igy is a tanoda létjogosultsagat, eredményességét
igazoljak.

a, Szovegértés, szovegalkotas

Bemeneti Kimeneti Fejlédés
Informacio-visszakeresés 56% 75% 19%
Kapcsolatok és kovetkeztetések 51% 59% 8%
Reflektalas és értékelés 44% 55% 11%
Tanodai atlag: 50% 63% 13%
b, Matematika, logika
2.-4.-5.-6. osztaly Bemeneti | Kimeneti | Fejlédés
Elemi szamolasi készség kompetencia mérdlap 75% 81% 6%
alapjan
Egyszerli szoveges feladatok Osszesitett 47% 61% 14%
nénye (2.0. - 4.0)
Egyszerii szﬁ'weges 41% 60% 19%
Forditott szovegezésii
Osszetett szoveges feladatok
Osszesitett eredménye (5.0 - 6.0)
atlag 54% 67% 13%
7.0. - 8.0. - 9. osztaly
Osztalyszintnek megfeleld szamolasi készség 31% 49% 18%
Oszt. megfeleld, bonyolultabb megoldast 13% 30% 17%
1gényld, kompetencia alapl szoveges feladatok
Osztalyszintnek megfeleld komplex feladatsor: | 48% 67% 19%
kompetencia mérések feladataibol
atlag | 30% 48% 18%

A szakkorok é€s a tanoda egyéb programjai az eredményes tanuldshoz sziikséges 6sszes
részképesség-teriileteket kozvetetten érintették, fejlesztették.

A csoportos jatékok, kozosségi tevékenységek €s a parban valé tanulas hozzajarult a
személyiségfejlodéshez és fejlesztette a kommunikaciot, a szocialis kapcsolatokat, a
felelosségvallalast és elfogadast.
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Egyiittmiikodésiiket koszonjiik!

Oktatasi Hivatal

Széchenyi 2020 Programiroda

Bonyhadi Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltsége

M34;j sukar juma Tanoda — Aparhanti Fiiggetlen Roma Egyestilet
Mindszenti Tanoda

MIOK a hatranyos helyzetli emberekért Alapitvany

II. Rakoczi Ferenc Altalanos- és Zeneiskola Nagymanyok
Bonyhadi Altalanos Iskola (BAI)

Pet6fi Sandor Evangélikus Altaldnos Iskola Bonyhad
Szakképzési Centrum

Gandhi Gimnazium Pécs

NeRok — Nemzetiségi — Roma Modszertani, Oktatési és Kulturalis K6zpont
Varazskapu Bolcséde és Ovoda Varalja

Viralja Kozség Onkorméanyzata

Viraljai Roma Kisebbségi Onkorményzat

Egészségfejlesztési Iroda-Bonyhadi Korhaz és Rendeldintézet
Vérosi Rendor-kapitanysag Bonyhad

Reformatus Egyhazkozség Varalja

Hagyomanydrz6 Egyesiilet Varalja

Tolna Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz

Pécsi Tudomanyegyetem

Koszonjiik tamogatoink segitségét!

Ezer és Tarsa BT.

Volgység Portal
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www.laurusalapitvany.hu




